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SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
W PLOTACH



Podstawy prawne:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483),

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r., poz. 526),

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz.
2156, ze zm., Dz.U z 2016 r., poz. 1943, z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59),
Przepisy wprowadzajgce Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60),

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow szkot
I placowek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624, ze zm.),

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych statutow szkot
I placowek (Dz.U. poz. 703),

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r., poz. 204, ze zm. z dn. 11 lutego 2014 r., Dz. U. z
2014 r., poz. 251),

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.
U.z 2016 r., poz. 1336),

Rozporzadzeniec MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. poz. 649),

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkow i1 sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etniczne] 1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢
jezykiem regionalnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 243),

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie S$wiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1083),

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170),

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tre$ci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego
I odpowiedzialnego rodzicielstwa, 0 wartoéci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach 1 $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 395),

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajagce rozporzadzenie w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach
(Dz. U.z 2014 ., poz. 478),



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkow
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoly do innego typu szkoly publicznej
(Dz. U. z 2015., poz. 24),

Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkét w podreczniki, materialy edukacyjne
| materiaty ¢wiczeniowe. (Dz.U. z 2015 r., poz. 452),

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogiczneg0
(Dz. U. z 2015., poz. 1270),

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szko6t (Dz. U. z
2015r., poz. 1214),

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji wychowania
dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168),

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych
(Dz. U. z 2014 ., poz. 498),

Ustawa o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118),

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z
2013 r., poz. 907, z ostat. zm. z 29 sierpnia 2014 r. — Dz. U. z 2014 r., poz. 1232),

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 r., poz. 922),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 .,
poz. 885, z ostat. zm. w 2014 r — Dz. U. z 2014 r., poz. 379 i 911),

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie podstawy programowe;]
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegodlnych typach szkot
(Dz. U. z 2016 1., p0z.896),

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157),

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkOw oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw 1 sluchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2015r., poz. 843),

Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkow tworzenia,
organizacji oraz dziatania oddziatow sportowych, szkot sportowych oraz szkot mistrzostwa
sportowego (Dz. U. z 2012 r., poz. 1129),

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkOéw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i1 mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015
r., poz. 1113),



31.

32.
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
I placowkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532),

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkoéw 1 sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki krajoznawstwa i turystyki
(Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516, ze zm. w 2014 r., poz. 1150),

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69),

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
dwodch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 139, poz.
1131),

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placowki (Dz. U. z 2011 r. Nr 176, poz. 1051),

Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28),

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowych form
dziatalnosci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrdd dzieci 1 miodziezy zagrozonych
uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226),

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U.
z 2011 r. Nr 149, poz. 887),

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493),

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno§ci wychowawczej, edukacyjnej,

informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz.
1250),

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity:
Dz. U. z2015r., poz. 583),

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 267),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.,
poz. 191),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1943, z p6zn. zm.),

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkow
niezbednych do realizacji przez szkoty 1 nauczycieli zadan dydaktycznych,



wychowawczych 1 opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6,
poz. 23),

46. Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.,
poz. 167),

47. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 r., poz. 902).
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DZIAL |
Informacje ogolne o Szkole Podstawowej nr 2 w Plotach
§1
1. Publiczna Szkota Podstawowa, zwana dalej Szkota, nosi nazwe
Szkola Podstawowa nr 2 w Plotach.
2. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Ploty.

3. Nadzoér pedagogiczny nad szkota sprawuje Zachodniopomorski Kurator O$wiaty
w Szczecinie.

4. Szkota ma siedzibg w Plotach, miesci si¢ w dwoch budynkach: przy ulicy Stefana Batorego
15 i przy ulicy Piastowej 8.

5. Szkota dziata na mocy Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004
r. Nr 256, poz. 2572, z pozn. zm.), uchwaty Nr VIII/55/99 Rady Miejskiej w Ptotach z dnia
26 marca 1999 r. w sprawie: przeksztatcenia Szkoty Podstawowej nr 2 w Plotach, uchwaty
nr VIII/60/99 Rady Miejskiej w Ptotach z dnia 26 marca 1999 r. w sprawie ustalenia planu
sieci publicznych szkol podstawowych prowadzonych przez Gming Ploty oraz niniejszego
statutu.

6. Szkota powotana jest do realizacji obowigzkowej nauki w zakresie szkoty podstawowej dla
dzieci mieszkajacych w obwodzie szkoty. Do obwodu szkoty nalezg miejscowosci:
Badkowo, Czarne, Gostyn, Jarzystaw, Karczewie, Kocierz, Krezel, Ploty, Potuliniec,
Wyszogora.

§2
1. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat w przedziale klas | — VIII.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkota uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Obstluge finansowo — ksiggowa prowadzi Urzad Miejski w Plotach.
§4
1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sig:
1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty,

2) nawniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.



2.

Do dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty zobowigzani sg
jego rodzice na druku szkolnym pobranym z sekretariatu, w obu budynkach szkoty.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkalych poza obwodem szkoty jest wicksza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢
na podstawie kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy.

Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin Rekrutacji do oddziatow klas pierwszych
szkoty.

§5

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

2
3
4.
5

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 2 w Plotach,

. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Plotach,

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 w Plotach,
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajacego do Szkolty Podstawowej nr 2
w Plotach,

zajeciach edukacyjnych — bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ 0bowigzkowe
i dodatkowe zajgcia edukacyjne,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Ploty.

DZIAL 11

Rozdzial 1 — Cele i zadania szkoly

§6

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisoOw prawa, uwzgledniajace szkolny

zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

1.

§7
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dziatalno$¢ szkoly
z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:

a. tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

10



b. tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnozg potrzeb i problemow wystepujacych w danej spolecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowaé program wychowawczo
— profilaktyczny szkoty. Tre$ci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — III szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowe;.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§8
Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, wspOlpracy, patriotyzmu i szacunku dla
tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji spotecznych
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie  kompetencji,  takich  jak:  kreatywno$¢,  innowacyjnos¢
| przedsigbiorczose,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy, jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasOb wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposdb bardziej dojrzaly i1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,
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12) zach¢canie do =zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
2. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢
od dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadomg, przygotowujac do  podejmowania zadan = wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych,
ale warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
I obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, odpowiedzialnoSci za siebie
I innych,

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawnos$¢ fizyczna
1 wlasciwg postawg ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow
i in.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych
wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie emocji wilasnych i innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,
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19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowiazujacych
w relacjach migdzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i witasciwych wzorcow
zycia rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracj¢ uczniéw niepetnosprawnych.
§9

Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglgdnieniem optymalnych
warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesic ksztalcenia zintegrowanego
na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajg¢ specjalistycznych,
dydaktyczno — wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) pracg pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej,

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Gryficach, Sagdem
Rodzinnym w Gryficach, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Plotach i
innymi organizacjami oraz stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.

Rozdzial 2 — Sposoby realizacji zadan w szkole
§10

Praca wychowawczo - dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dla poszczegdlnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

§11
Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej, ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego. Program
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nauczania moze zawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres tresci ksztatcenia ustalone
W podstawie programowej, pod warunkiem, ze:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

2) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wilasciwego doboru poje¢, nazw, terminéw i sposobu ich
wyjasniania,

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow.

Program nauczania opracowuje si¢ na catly etap edukacyjny.

Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogoélnego opracowany samodzielnie
lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac
program opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego
autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone
modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotgcza
pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, zwany dalej
"programem nauczania ogo6lnego" dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty
na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Program nauczania zawiera:
1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania,

2) treSci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej
ksztatcenia ogodlnego,

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci ucznidéw oraz
warunkoéw, w jakich program bedzie realizowany,

4) opis zatozonych osiggnie¢ ucznia, propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania
osiggnie¢ ucznia.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 5 dla programéw, ktore beda obowiazywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego.

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania
zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli. W przypadku watpliwosci, czy
przedstawiony program spetnia wszystkie warunki opisane w ust. 6, dyrektor szkoty moze
zasiggna¢ opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

posiadajacego wyksztatcenie wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajeé
edukacyjnych, dla ktorych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu
przedmiotowego funkcjonujacego w szkole.

Opinia, o ktéorej mowa w ust. 8, zawiera w szczegdlnosci ocen¢ zgodnosci programu
z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow.

Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 30 czerwca.

Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny Zestaw Programow Nauczania. Numeracja programéw wynika z rejestru
programow 1 zawiera numer kolejny, pod ktéorym zostal zarejestrowany program w
zestawie, symboliczne oznaczenie szkoly i rok dopuszczenia do uzytku. Dyrektor szkoty
oglasza Szkolny Zestaw Programow Nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1
wrzesnia kazdego roku.

Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30
czerwca kazdego roku.

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calosci
podstawy programowej.

Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, dopuszcza dyrektor szkoty.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materialu edukacyjnego lub materiatu
¢wiczeniowego

lub

2) bez zastosowania podrgcznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt 1).

Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawic
cze$¢ programu obejmujacg okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w
calo$ci podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku
ostatniej czesci podrecznika.

§ 12

Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1.

Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materialow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespo6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

Propozycje podrecznikéw lub materialdow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
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wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowej.

3. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
1) jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego
w klasach, w grupach oddziatlowych, migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, uczacych
poszczegolnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
W sprawie podrgcznika lub materiatow dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych
ustala po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy, przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikdéw inny podrgcznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezplatnie
przez ministra o$wiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkotg.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrgcznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwos$ci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokonac
zmiany materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupehi¢ szkolny zestaw
podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w
oddziale uzupetni¢ zestaw materialow ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materialéw edukacyjnych oraz
wykaz materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym.

§13.

Zasady korzystania z podrecznikéw, materialéow edukacyjnych i materialéw
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.

1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sg wiasnoS$cig szkoty.

2. llekro¢ mowa o:
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10.

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy
lub uzupetiajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania,
majacy postaé papierowa lub elektroniczna;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony
dla ucznidow stuzgcy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podregczniki, materialy edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe s3a ewidencjonowane
W zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okre§lonymi w Rozporzqdzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad
ewidencji materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 205, poz.1283).

Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierowa;

2) zapewnia uczniom dostegp do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych,
majacych postac elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawq o ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z instrukcjg przetwarzania danych w Szkole
Podstawowej nr 2 w Plotach.

Przed dniem rozpoczgcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejne;j
cze¢$ci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy skladajace si¢
z podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych oraz materiatoéw ¢wiczeniowych dla kazdego
ucznia. Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w ktorych wpisane sa
numery wypozyczanych woluminéow. Wydania materiatbw dokonuje wychowawca.
Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen kwitujg uczniowie/rodzice.

W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/materiaty
edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoly we wskazanym terminie.
Materialty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podrgczniki
i materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materialow
¢wiczeniowych, ktore z chwilag wypozyczenia pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.

Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikdw 1 materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im
materiatow bibliotecznych,
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11.

12.

13.

14.

15.

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udost¢pniania zbioréw winni zwroci¢ uwage
na ich stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy,

3) uczniowie sg zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikow,

4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach

edukacyjnych,
5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych,
6) z podrgcznikow szkolnych i materiatdéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek,

7) podreczniki i materialy edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwoch latach bgeda wypozyczane nastgpnym
uczniom.

Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikdéw do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i materialy
edukacyjne staja si¢ wtasnoscig organu prowadzacego,

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal
wyposazony w podre¢czniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokét zdawczo — odbiorczy, do ktorej uczen zostat
przyjety przekazanie materialéw bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig
wlasno$¢ organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

Czytelnik ponosi peing odpowiedzialno$§¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materialu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, rodzice ucznia sg
zobowigzani do zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wtasciwego
ministra ds. oswiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu
prowadzacego i1 stanowi dochod budzetu panstwa.

Rodzic moze réwniez odkupi¢ zniszczony albo zagubiony podre¢cznik lub materiat
edukacyjny.

Ewidencj¢ zbiorow, inwentaryzacje zbioréw i1 ewidencj¢ ubytkéw reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzgdzeniu Ministra Kultury
I Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 205, poz.1283).
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Rozdzial 3 — Dzialania szkoly w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa

uczniom.

§14

1. Szkola dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia na
teren szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

zapewnienie uczniom przebywajagcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich
na korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzuréw okresla zarzgdzenie dyrektora
szkoty,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zaj¢ciami 1 po zajeciach lekcyjnych,

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu Szkolnego
do wzrostu uczniow,

systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stolowce
szkolnej,

utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placéw, boisk i1 sprzgtu
szkolnego w stanie pelnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowe;

uczniow,

11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

a takze:

12) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

13) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych

na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobe do dyrektora,

14) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o

wszelkich  dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote
opieke nad uczniami sprawuje si¢ wedtug nastepujacych zasad:
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1) jeden opiekun na 25 uczniow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta
z publicznych srodkéw lokomoc;i,

2) jeden opiekun na 15 uczniéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkow
lokomocji lub udaje si¢ poza miasto,

3) jeden opiekun na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej,

4) grupa rowerowa z dwoma opickunami (jeden z przodu grupy, drugi z tytu), powinna
liczy¢ nie wiecej niz 12 uczniow,

5) grupa przebywajgca na terenie basenu Stosuje sie¢ do przepiséw, zgodnie
Z regulaminem danej ptywalni,

6) naudzial w wycieczce/imprezie turystycznej poza miejscowos$¢ musi by¢ wyrazona
zgoda rodzicOw ucznia,

7) wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypeknienia ,karty
wycieczki”, co najmniej na trzy dni przed terminem wycieczki,

8) podczas wycieczki do lasu nalezy u§wiadomi¢ uczniom zagrozenia, zwraca¢ uwagg
na bezpieczenstwo przeciwpozarowe 1 mozliwos¢ zgubienia si¢ w lesie,

9) kapiel tylko na terenie kapielisk strzezonych pod opicka ratownika w grupie
do 10 osob,

10) obowigzkiem kazdego opiekuna grupy jest liczenie uczestnikow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca,

11)w razie wypadku Kkierownik wycieczki samodzielnie podejmuje decyzje
I odpowiada za nie,

12) nie organizuje si¢ wyj$¢ poza teren w czasie burzy, gotoledzi, $niezycy i innych
sytuacji zwigzanych z zagrozeniem zycia,

13) kierownikiem wycieczki moze by¢é kazdy nauczyciel o kwalifikacjach

odpowiednich do realizacji okre§lonych form krajoznawstwa i turystyki; opiekunem
moze by¢ kazda osoba petnoletnia posiadajgca zgode dyrektora.

14) nauczyciel wychodzacy z uczniami poza teren szkoly odnotowuje godzing wyjscia
I powrotu w ,,Zeszycie wyjs$c”.

Przed wyjazdem na wycieczke, kierownik wycieczki zgtasza policji autokary wycieczkowe
celem dokonania kontroli technicznej.

Zasady sprawowania opieki w czasie imprez szkolnych i zawodow sportowych
organizowanych poza terenem szkoty:

1) naudzial w imprezie szkolnej organizowanej po zajeciach szkolnych i w zawodach
sportowych wymagana jest pisemna zgoda rodzicOw ucznidéw,

2) opieke nad uczniami w trakcie imprez szkolnych i zawodow sportowych sprawuja
wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele.
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5. Szkota zapewnia uczniom dostep do internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 15

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren
szkolny jest objety calodobowo nadzorem kamer CCTV.

2. Szkolny system monitoringu CCTV jest zgloszony do Komendy Powiatowej Policji
w Gryficach.

3. Zasady wykorzystania zapisOw monitoringu zawarte sg w Programie Wychowawczo —
Profilaktycznym Szkoty.

DZIAL 111
Organy szkoly i ich kompetencje
§16

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku
szkolnego ucznidw, jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofe.

§17

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor, jako przewodniczacy rady pedagogicznej, jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkol,
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3)

4)

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawg¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
I podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkofe,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,
stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest

dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystgpowanie do Zachodniopomorskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogblnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej

kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza

szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace

W obwodzie szkoly podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw

nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
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16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniow 1 nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
I oddzialow tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy
nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikdéw niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania Kkar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
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13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto
postgpowanie karne lub zlozono wniosek o0 wszczecie postgpowania
dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub zlozony wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie  zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
Z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksiedze Zarzadzen.
§18

1. Rade Pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu  wykorzystania wynikow nadzoru  pedagogicznego,
W tym sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyrdznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,
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5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

6) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowe;, zestawu podrecznikow, materialow edukacyjnych
oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit
kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty oraz jego zmian i uchwala Statut
lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwotlanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty.

§19

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dzialania Rady Samorzadu Uczniowskiego okre§la regulamin
uchwalony przez uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.

Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci  kulturalnej, oSwiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu (i jednocze$nie
Szkolnego Rady Wolontariatu).

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego skladu wytania Szkolng Rade Wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatah wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych. Szczegotowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dzialan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§20
1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organoéw szkotly, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrecznikow, materiatdw edukacyjnych
oraz ¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.
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6. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§21

Organy szkoty sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspoldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§ 22

1. Organy szkoly pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania W Swoje
kompetencje oraz zasade¢ wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze Statutu i planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdcli
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podj¢cia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty 1 spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

DZIAL IV

Rozdzial 1 — Organizacja nauczania
§23

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial zloZzony z ucznidéw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I — go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddzialach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

3. Liczba uczniéw w klasach IV — VIII nie powinna przekracza¢ 25, a w szczegdlnych
przypadkach nie wigcej niz 27.

4. W Szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny, jezeli liczba uczniéw nie przekracza
20, w tym nie wigcej niz 5 uczniéw z niepetnosprawnosciami.

§ 24
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. Dyrektor organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych.

. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na dany rok szkolny.
§ 25

. W Kklasach IV — VI szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
zZ przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

. W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust. 1,
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

§ 26

. Podstawowa forma pracy szkoly s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo — lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ Skrocenie zaje¢ w danym dniu w drodze
zarzadzenia dyrektora szkoly. Decyzje dotyczace skracania lekcji muszg by¢ podejmowane
z wyprzedzeniem czasowym, aby istniala mozliwo$¢ poinformowania rodzicéw, o ktorej
godzinie zakonczg si¢ zajecia lekcyjne przewidziane dla poszczegolnych klas.

. Przerwy migdzylekcyjne trwaja od 10 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoty.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajg¢cia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

. Podziatu godzin przeznaczonych na zajgcia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 27

. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatlowych
poza systemem klasowo — lekcyjnym.

. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.
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4. W szkole mogg dziataé: stowarzyszenia, fundacje, uczniowskie kluby sportowe, ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

5. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez organizacje, 0 ktérych mowa w ustepie 4 wyraza
dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§ 28

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] przyjeto zasadg,
aby nauczyciel wychowawca opiekowatl si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapic przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Rodzice 1 uczniowie moga wptywaé na dobor lub zmiang wychowawcy, nie czesciej niz
jeden raz w roku szkolnym.

5. W uzasadnionych przypadkach obowigzuje nastgpujacy tryb postepowania:

1) umotywowany wniosek, podpisany przez 2/3 uczniéw lub 2/3 rodzicow danego
oddziatu, sktadajg uczniowie za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego
lub rodzice za posrednictwem Rady Rodzicéw do dyrektora szkoty,

2) Dyrektor szkoly jest zobowigzany do przeprowadzenia post¢gpowania
wyjasniajacego 1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku
w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

6. Przypadki zmiany wychowawcy:
1) niewywigzywanie si¢ z zadan wychowawcy,
2) urlop macierzynski,
3) urlop wychowawczy,
4) urlop zdrowotny,
5) umotywowany wniosek wychowawcy.

7. Formy spelniania zadan nauczyciela, wychowawca dostosowuje do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 29

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wiasciwego ds.
o$wiaty I wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczego6lowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
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. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§30
Nauka religii/etyki odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Religia, jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy, jest prowadzona dla ucznidow, ktorych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania 5 dni wczesnie;.

Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastepnej klasy.

Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami
W tym czasie sprawujg Wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami Swietlicowymi lub zajgciami
opiekunczo — wychowawczymi.

§ 31

Dla wszystkich uczniéw klas IV — VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,, Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w Swietlicy szkolne;.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§32

Szkola moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli

na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoty a szkotg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota

WYZSZ3.

§ 33
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Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 2 — Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej i Internetowego
Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

§ 34

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz W pelnieniu
podstawowych funkcji szkoty: ksztalcagco — wychowawczej, opiekunczej i kulturalno —
rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidéw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrdédel, na zajgciach
Z roznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

4. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksiagzek, czasopism, plyt itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowos$ci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien we wzbogacaniu znajomos$ci jezyka ojczystego w wyrabianiu
wrazliwo$ci na prawde 1 pigkno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajeé
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a. zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek, tworzenie
aktywu bibliotecznego,

b. informowanie o aktywnosci czytelniczej,
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udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrddet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i1 programéw
multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a.

sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow
metodycznych i czasopism pedagogicznych,

organizowanie wystawek tematycznych,
informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

udostepnianie czasopism pedagogicznych i1 zbiordw gromadzonych
w bibliotece,

dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

umozliwienie korzystania z internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

umozliwienie korzystania z internetu, encyklopedii i1 programéw
multimedialnych,

dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

udostgpnianie  Statutu  Szkoly, programu  wychowawczo —
profilaktycznego oraz innych dokumentéw prawa szkolnego;

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a.

b.

C.

lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,

udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora szkoty
do tygodniowego planu zaje¢ — tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw

podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

Szczegotowe zadania biblioteki okresla Regulamin Biblioteki i ICIM.
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Rozdzial 3 — Organizacja wychowania i opieki

10.

11.

12.

§35
W szkole dziata swietlica dla ucznidow.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywaé dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekunczej dzialalnosci
szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dzialalnosci.

Wychowawcy §wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Do zadan nauczyciela — wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) opieka nad dojezdzajacymi uczniami przed zajeciami szkolnymi i po ich
zakonczeniu,

2) organizowanie roznorodnych form zaje¢ pozalekcyjnych,
3) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,
4) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecnosci nauczyciela,
5) opieka nad uczniami, ktorzy nie uczeszczaja na zajecia edukacyjne z religii,
6) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z potrzeb szkoty.
Zakres obowigzkow nauczyciela — wychowawcy swietlicy:
1) prowadzenie zaje¢ w grupach zgodnie z planem,
2) prowadzenie dokumentacji swietlicy,
3) egzekwowanie obecnos$ci dzieci na zajeciach swietlicowych,
4) nadzor i opieka nad uczniami przebywajacymi w swietlicy,
5) dbatos¢ o sprzet i pomoce naukowe znajdujace si¢ w Swietlicy,
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6) inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.
§36
1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow dla dzieci potrzebujacych.

2. Uczniowie korzystaja ze stotdéwki szkolnej za odptatnoscia, ktdrg ustala organ prowadzacy
szkote.

3. Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
W catosci lub czgsciowo kosztow positkow dla uczniow potrzebujacych.

Rozdzial 4 — Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej
§ 37

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

2. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne.
3. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana przede wszystkim podczas
biezacej pracy z uczniami.

5. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi, terapeuci pedagogiczni zwani dalej ,,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniow,

2) poradniami  psychologiczno -  pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) przedszkolami, szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicow ucznia,
3) dyrektora szkoty,
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem,

5) pielggniarki lub higienistki szkolnej,
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

6) poradni psychologiczno — pedagogicznej,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sagdowy,

11) organizacji pozarzadowych,

12) innych instytucji lub podmiotéw dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajegC rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig,

3) zaje¢¢ dydaktyczno — wyrdéwnawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, zajegc
0 charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne,

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia (na podstawie opinii poradni),
8) porad i konsultacji,

9) warsztatow.

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

W szkole moga by¢ organizowane Klasy terapeutyczne dla ucznidéw wykazujacych
jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy
specjalistycznej.

Nauczyciele 1 specjaliSci w szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwo$ci psychofizyczne uczniow, w tym
ich zainteresowania i uzdolnienia.

Nauczyciele i specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci obserwacj¢ pedagogiczna,
W trakcie biezgcej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas I — III szkoty
podstawowej — ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

lub
2) szczegodlnych uzdolnien.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno — pedagogiczng,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w
trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawcg klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objgcia ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli
stwierdzi takg potrzebe.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w formach, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 1 — 6,
odpowiednio wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form udzielania uczniom
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

Szkola zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spolecznym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne,
3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,
5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym,

6) nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji,
jezeli istnieje taka potrzeba, dla uczniow niestyszacych, z afazja lub z autyzmem
w ramach zaje¢ rewalidacyjnych.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdlorganizowania
ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

W szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spolecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany
dalej zespotem wspierajacym.

W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu, jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele, specjalisci, zatrudnieni w szkole.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

Zebrania zespotu odbywajg si¢ w miarg potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu,
co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zespot
na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny
na okres wskazany w orzeczeniu. Zespol opracowuje program po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci
od potrzeb, z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno
— terapeutycznego oraz dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. Otrzymuja kopi¢ tych dokumentow. W przypadku nieobecnos$ci
rodzicow na posiedzeniu Zespotu, rodzice sg niezwlocznie zawiadamiani w formie
pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparciu, o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnos$ci dziatan.

Nauczyciele i specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5
ustawy o systemie oswiaty.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw
ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow, w sposob
przyjety przez szkote.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

Do obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidow 1 $wiadczenia
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnos$ci lub uzdolnien uczniow;

2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb ucznidéw wychowawcy klasy,
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

$wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem,

dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a. posiadajagcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego —
na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
na podstawie przepisdw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych  spotecznie =~ w  przedszkolach, szkotach
I oddziatach ogdlnodostgpnych lub integracyjnych albo przepisow
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b. posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania —
na podstawie tego orzeczenia,

C. posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢
lub inng opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii,

d. nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — c,
ktory objety jest pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole —
na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
I placowkach,

€. posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii;

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia si¢ ucznia,

udziat w zebraniach zespotu wspierajacego organizowanego przez wychowawce
klasy,

komunikowanie rodzicom postepéw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej
pomocy,

prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych,
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10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie w celu zintegrowania
i yjednolicenia  oddzialywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen
I komunikowania postepoéw ucznia,

11) prowadzenie dziatan shuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej,

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych,

13) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a. wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b. odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy
ze strony ucznia, aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane
umiejetnosci,

C. przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposdb powinien poprawic
pracg,

d. wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dalej.

31. Udostepnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wgladu na zasadach
okreslonych w statucie szkoty.

Rozdzial 5 — Wspolpraca z instytucjami.
§ 38

1. Szkota wspoélpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Gryficach oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
zwigzane] z wychowywaniem 1 ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszeniai inne
organizacje, a w szczegoOlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
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DZIAL. V

Zakres zadan pracownikow szkoly.
§ 39

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikdéw
samorzadowych.

§ 40

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoly dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkow shuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§41
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia Si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomi¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a. rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,

b. wustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec
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4)

5)

tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegolnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci,

b. wspoéldziatania, tzn. wudzielania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach,

C. wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami
swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo — profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnoz¢ potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztaltowanie osobowos$ci ucznia,

systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie
Z jego mozliwo$ciami 1 zainteresowaniami,

dbanie o regularne ucze¢szczanie ucznidéw na zaje¢cia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach

ucznia,

11) troske¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych

formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,

czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie ucznidéw w szkole i poza nig, badanie

przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie Srodkow
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zaradczych w porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrong¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nia,

17) informowanie rodzicOéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
srodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okre§lonej
zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
Z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno — pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych
od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej,
zespotow wychowawczych, doradcoOw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkofe.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi  bledami
wychowawczymi.

. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 42

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.
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2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
I opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
wlasciwie organizowac proces nauczania,

ocenia¢ ucznidow zgodnic z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowymi
zasadami oceniania,

dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen
dyrektora szkoly w tym zakresie,

kontrolowa¢ obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach 1 niezwlocznie
informowa¢ wychowawce¢ klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

w miar¢ mozliwos$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§43

1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow 1 nauczycieli,

podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw,
Z udziatem rodzicow i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego,

planowanie i1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,
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7)

8)

9)

dzialanie na rzecz =zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

udzielanie roéznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
i jego ewaluaciji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych

z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Gryficach

I poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo —

wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
I pisaniu, przy Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi
zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia,
wspoéltdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

§44

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)

udostepnianie ksigzek 1 innych zrodetl informacji,
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2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania roznorodnych dziatanh rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
i spoteczna,

udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,
inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

organizowanie réoznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

2. Nauczyciele Swietlicy realizuja nastgpujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wlasnej,

organizuja pomoc kolezenska dla ucznidow posiadajacych problemy z nauka,
organizujg gry 1 zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki
dla wykazania ich zamilowan i uzdolnien,

ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotna 1 ksztaltuja nawyki higieny, czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijaja samodzielnos$¢, samorzadnos¢ i spoleczng aktywnos¢.

§ 45

Zadania powolanych zespolow

1. W szkole dziatajg zespoly wychowawecze Klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1)

2)

3)
4)

ustalanie zestawu programow dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb,

opracowywanie planow, programow, rozkladow nauczania i strategii pracy
Z uczniami danego oddzialu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

opracowanie kalendarza imprez do 14 wrzesnia danego roku szkolnego.
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3. Zebrania zespotu zwotuje 1 prowadzi wychowawca klasy.

4. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe lub inne zespoty zadaniowe.

4.1.Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

5. Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:

1)

2)

3)

4)

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

DZIAL VI

§ 46

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé¢ wychowawcza
role rodziny.

2. Rodzice s3 obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec

szkolnych,

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku
szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie
szkoly a przebywajacego czasowo za granica),

rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
W oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do szkoly na pierwszym etapie
edukacyjnym, opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.

§ 47
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1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i
odebraniu ucznia przez rodzicoOw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

3. Szczegdlowe zasady zwalniania i usprawiedliwiania ucznidow oraz egzekwowania
obowigzku szkolnego zawiera odrebny dokument szkolny (Procedury dotyczace zasad
zwalniania i usprawiedliwiania niecobecno$ci szkolnych).

DZIAL VII

Rozdzial 1 — Obowigzek szkolny
§ 48

1. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty, nie dtuzej niz
do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 18 lat.

2. Na wniosek rodzicoéw nauke w szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore przed 1 wrzesnia
ukonczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki, opinia PPP.

3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie przez dziecko
obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone za zgoda dyrektora szkoty na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, nie dtuzej niz na jeden rok. Zasady odraczania
obowigzku szkolnego reguluja przepisy ustawy — Prawo oswiatowe.

4. Kurator O$wiaty moze zwolni¢ ucznia z obowiazku szkolnego w chwili ukonczenia 16 lat
na uzasadniony wniosek dyrektora szkoty.

5. Uczniowie, ktorzy osiaggneli 15 rok zycia, a nie rokuja ukonczenia szkoty w normalnym
trybie, moga by¢ kierowani do innych szkét podstawowych organizujacych klasy
przysposabiajgce do pracy zawodowe;j.

Rozdzial 2 — Prawa i obowiazki uczniow
§ 49
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:
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1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwos$ci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych w przypadku trudnosci
W nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym
W czasie przewozu do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu Uczniowskiego,
16) aktywnego udzialu w pracach Samorzadu Uczniowskiego,

17) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej.
§50
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,

2) dyrektora szkoty.
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Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§ 51

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w  statucie szkoly
I stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka,

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiej¢tnosci, uczg¢szczania na zajecia
wynikajace z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie — W razie spdznienia
na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a. zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b. nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
c. zabiera¢ gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

usprawiedliwiania w okreslonym terminie 1 formie nieobecnoSci na zajeciach
edukacyjnych — zgodnie z zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci.

postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia,

10) dbania o pigkno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a. okazywac¢ szacunek dorostym 1 kolegom,

b. przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

o

szanowac¢ poglady i przekonania innych,

a

szanowa¢ godno$¢ 1 wolno$¢ drugiego cztowieka,

49



e. zachowywac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodzitby ogoétowi, zdrowiu,
czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow: nie pali¢ tytoniu i
nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,

15) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkolty odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

§52
Szkolne zasady dotyczace ubioru ucznia w szkole

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju:

1) nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji, wulgarnych i obrazliwych nadrukow
na ubraniach,

2) nie nosi¢ wyzywajacej, niebezpiecznej bizuterii,
3) nie stosowac makijazu,
4) nie ubiera¢ zbyt skapych i wyzywajacych strojow (kolor lub fason),
5) nie farbowa¢ wlosow,
6) nie malowac paznokci.
2. Zdejmowac z gtowy czapke i kaptur podczas przebywania w budynku szkoty.

3. W okresie jesienno-zimowym pozostawia¢ wierzchnie okrycie w szatni (za okrycie
pozostawione poza szatnig, szkota nie ponosi odpowiedzialnosci).

4. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj apelowy:
1) dziewczgta: biata bluzka, ciemna spodnica,
2) chtopcy: biata koszula, ciemne spodnie.

5. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuje stroj sportowy.

6. W budynku szkolnym przy ulicy Piastowej 8, uczniow obowigzuje obuwie zmienne
sportowe o podeszwach niepozostawiajacej sladow.

Rozdzial 3 — Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych
urzgdzen rejestrujacych dzwiek i obraz

§53
1. Uczen jest zobowigzany do przestrzegania zasad korzystania na terenie szkoly z telefonéw

komorkowych i innych urzadzen rejestrujacych dzwigk i obraz.
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. Do szkotly uczen przynosi telefon komérkowy lub inny sprzet elektroniczny rejestrujacy
I odtwarzajacy obraz i dzwigk tylko za zgoda i na odpowiedzialno$¢ rodzicow.

. Podczas pobytu ucznia na terenie szkoty obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych oraz innych urzadzen rejestrujacych dzwigk i obraz. Urzadzenia powinny
by¢ wytaczone i schowane.

Nagrywanie obrazu i dzwicku za pomocg telefonu lub innego sprzetu elektronicznego jest
zabronione.

Naruszenie przez ucznia zasad korzystania na terenie szkoty z telefonéw komoérkowych
oraz innych urzadzen rejestrujgcych dzwiek i obraz powoduje zabranie telefonu
do ,,depozytu” — aparat odbiera rodzic. Uczen jest ukarany zgodnie z § 80 pkt. 13, ust.2),
Z zastrzezeniem ust. 6

Telefony komorkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne moga by¢ wykorzystywane przez
uczniéw na lekcjach w celach edukacyjnych za zgoda nauczyciela lub na jego polecenie. W
tej sytuacji nie jest wymagana zgoda dyrektora szkoty.

. Za zgoda wychowawcy klasy lub dyrektora szkoly w sytuacjach szczegdlnie
uzasadnionych, uczen moze korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komorkowego
na ustalonych odrgbnie warunkach.

. Za sytuacje szczegOlnie uzasadnione, o ktérych mowa w ust.7, uznaje si¢, m.in.: zty stan
zdrowia ucznia, zmiang planu zajeé¢, duzg odleglto$¢ od miejsca zamieszkania ucznia
od szkoty, itp.,

Za warunki, o ktorych mowa w ust.7, przyjmuje si¢: dyskretne korzystanie z telefonu,
po uzyskaniu wczesniejszej zgody wychowawcy lub innego nauczyciela, we wskazanym
miejscu.

Rozdzial 4 — Nagrody i kary.

§ 54

1. Uczen moze otrzymac¢ nastepujace nagrody:

1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwata ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale ustng dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) stypendium,

6) nagrode ufundowang przez Rade Rodzicow lub Samorzad Uczniowski.

2. Podstawa do wyr6znienia ucznia moze by¢:

1) szczegblne osiggnigcia w nauce,

2) aktywny udzial w zyciu szkoty,

51



3) szczegolne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole.

. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowane;j
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnigc.

Sprzeciw musi by¢ ztozony w formie pisemnej, najpdzniej w ciggu 3 dni od jej przyznania.
Sktadajac sprzeciw uczen lub rodzice uzasadniajg jego ztozenie.

. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu, jako przewodniczacy,

2) wicedyrektor,

3) pedagog szkolny,

4) opiekun Samorzadu Uczniowskiego,

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

. Komisja rozpatruje sprzeciw w ciggu 3 dni. Decyzja zostaje podjeta w gtosowaniu tajnym
bezwzgledng wickszoscia gtosow. Przewodniczacy pisemnie informuje dyrektora szkoty
0 wyniku prac komisji.

O wyniku rozstrzygni¢¢ dyrektor szkoty powiadamia rodzica lub ucznia na pismie.
Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
§55

Szkota moze stosowac¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie Statutu
Szkoty.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.

Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy udzielone indywidualnie,
2) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
3) upomnienie ustne dyrektora szkoty — udzielone indywidualnie,
4) upomnienie ustne dyrektora szkoty w obecno$ci rodzicow ucznia,
5) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
6) nagana dyrektora szkoty w formie pisemne;j,

7) zawieszenie prawa do udzialu w imprezach, wycieczkach organizowanych
przez szkote lub innych formach dziatalnosci szkoty,

8) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz wskutek powtarzania wykroczen,

9) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy.
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4. Kary stosuje si¢ wedtug ustalonej kolejnosci. W szczeg6lnie drastycznych przypadkach
kary mogg by¢ stosowane z pomini¢ciem gradacji, miedzy innymi za:

1) notoryczne wagary,

2) niszczenie mienia spotecznego, wandalizm,
3) brutalnos¢ i wulgarnosé,

4) kradzieze,

5) picie alkoholu, palenie papierosow, uzywanie narkotykow, innych $rodkow
odurzajacych,

6) postepowanie zagrazajgce bezpieczenstwu i zyciu ucznia lub innych osob.
§ 56

Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicOw ucznia 0 przyznanej nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

§57

1. Uczniom lub ich rodzicom przystuguje prawo pisemnego odwotania od kar wymienionych
w statucie do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym i przewodniczacym
Samorzadu Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni.

3. Z decyzja uczen zapoznawany jest w obecnosci wychowawcy oddzialu oraz
przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego. Rodzic zapoznany jest w obecno$ci
dyrektora szkoty oraz wychowawcy.

4. 0Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

Rozdzial 5 — Zasady przeniesienia ucznia do innej szkoly.
§ 58

1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoly do Kuratora Os$wiaty
na wniosek Rady Pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 55 ust. 3 nie wptyneto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

DZIAL VIII
§59
Prawa i obowiazki rodzicow

1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny. Rodzice s3
wspotodpowiedzialni za osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze dzieci. Maja prawo
do decydowania o procesie wychowania dziecka rowniez w szkole.
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2. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

znajomosci  zadan 1 zamierzen  dydaktyczno -  wychowawczych
oraz profilaktycznych w klasie i szkole,

informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania,

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania, promowania
i sprawdzianu kompetenciji,

znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania,

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
postepow, trudnosci i specjalnych uzdolnien,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci,

dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny,

przedstawiania opinii o pracy szkoty dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i Radzie

Rodzicow,

wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzgcemu i organowi sprawujagcemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty,

10) znajomosci podstawowej dokumentacji regulujacej prace szkoty,

11) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

3. Do obowiazkéw rodzicow nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

zgltoszenie i zapisanie dziecka do szkoty,
zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec

szkolnych,

wspieranie procesu nauczania i wychowania,

systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

udzielanie szkole w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej,
zapewnienie dziecku odpowiedniego ubioru na terenie szkoty,

informowanie dyrektora szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku,
0 realizacji obowigzku szkolnego za granica.

§ 60

1. W obszarze dydaktycznym wzajemna wspélpraca szkoly i rodzicow w szczegdlnosci
polega na:
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1)

2)
3)

4)
5)
6)

systematycznej wymianie informacji na temat dziecka, jego postepow, trudnosci
I specjalnych uzdolnien,

wspoOtpracy z rodzicami uczniéw zdolnych i majacych trudnosci w nauce,

wspotudziale w organizowaniu badan wynikdw nauczania, analizie wynikow
I wnioskoéw do dalszej pracy,

wspotorganizowaniu szkolnych konkurséw wiedzy 1 umiejetnosci,
wspotfinansowaniu udziatu dzieci w konkursach,
udziale rodzicow w prowadzonych zajeciach otwartych.

§ 61

1. W obszarze wychowawczo — opiekunczym wspotpraca szkoty i rodzicow w szczegdlnosci
polega na:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

wspolnym planowaniu i pomocy w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy
wychowawczej,

statym kontakcie z rodzicami uczniéw sprawiajacych trudnosci wychowawcze,
w realizacji zadan wynikajacych z Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,

wspotorganizowaniu imprez klasowych i1 szkolnych, zebran rodzicielskich, spotkan
z lekarzem, psychologiem, policjantem oraz osobami zastuzonymi dla regionu,

wspotorganizowaniu i finansowaniu wycieczek krajoznawczo — turystycznych,
wyjazdoéw do Kina, teatru, na basen,

udziale w kultywowaniu tradycji szkoty,
pedagogizacji rodzicow prowadzonej réznorodnymi formami i metodami.

§ 62

1. W obszarze organizacyjnym wspoélpraca szkoly i rodzicow w szczegdlnosci polega na:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

wspotudziale w tworzeniu 1 ewaluacji dokumentow regulujacych pracg szkoty,
uczestniczeniu w diagnozowaniu pracy szkoty w wybranych obszarach,

opiniowaniu przez rodzicow pracy szkoty, wskazywaniu jej mocnych i stabych stron
oraz przedstawianiu oczekiwan stawianych szkole,

tworzeniu programow naprawczych,

wspoéldziataniu  w  zakresie promocji  szkoly, pozyskiwaniu sponsorow
oraz na wspieraniu finansowym szkoty,

wspoOtpracy z Rada Rodzicow,

umozliwianiu korzystania ze zbiorow biblioteki szkolnej oraz pracowni
komputerowej,

udzielaniu przez rodzicéw réznorodnej pomocy szkole w zaleznosci od mozliwosci,
wykonywanej profes;ji, zainteresowan itp. — zgodnie z potrzebami szkoty.
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DZIAL IX

Zasady Oceniania Wewngtrzszkolnego

§ 63

Ogolne zasady oceniania

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne,

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejgtnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w niniejszym Statucie.

4. QOcenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowania
oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczyc¢,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zajg¢¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych, dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach
i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz 0 szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.

8) Ocenianie ucznia z religii/etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Szczegoélowe cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja Przedmiotowe Zasady
Oceniania.

§ 64

1. W ocenianiu obowiazuja zasady:
1) czgstotliwoscei i1 rytmiczno$ci — uczen jest oceniany na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest §rednig ocen czastkowych,

2) jawnosci kryteribw — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz pracy podlegajacej ocenie,

3) roznorodno$ci — wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,
4) rbéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen,

5) otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji
W oparciu 0 okresowg ewaluacje.

§ 65
Rodzaje ocen szkolnych

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,

2) klasyfikacyjne:
a. s$rédroczne — na koniec pierwszego poéirocza 1 roczne — na zakonczenie
roku szkolnego,

b. koncowe — oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa roOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia
lub ustalone sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w
ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikoéw
olimpiad i konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej.
Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

§ 66
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Jawnos$¢ ocen

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoéw.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego oraz zeszytu ucznia lub dzienniczka ucznia bezposrednio
po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego oraz do zeszytu ucznia lub dzienniczka
ucznia.

Rodzice maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) na zebraniach ogdlnych,
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia,
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

Biezace oceny z wychowania fizycznego moga by¢ dokumentowane w zeszycie
nauczyciela wychowania fizycznego.

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznidow
do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

§ 67

Uzasadnianie ocen

1.

Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodrocznie, roczne 1 koncowe.

Dodatkowo na prosbe rodzica nauczyciel jest zobowigzany ustnie uzasadni¢ ustalone oceny
biezace, srodroczne, roczne i koncowe w terminach z nim ustalonych.

Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych 1 znanych
uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci
oraz wskazanie:

1) co uczen zrobit dobrze,

2) co uczen ma poprawic,

3) w jaki sposob ma poprawi¢ ocene,

4) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazoéwek do dalszego rozwoju.

Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do wezesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczeg6lne oceny oraz wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,

2) jakie wymagania podstawy programowej uczen musi jeszcze opanowac.
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5. Je$li rodzic i uczen uzna uzasadnienie za niewystarczajgce, moze ztozy¢ pisemny wnioSek
do dyrektora szkoty z prosba o sporzadzenie przez nauczyciela uzasadnienia oceny
na pismie. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od daty ztozenia
whniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania, wymienione w pkt 3 lub 4.
Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu przedktada dyrektorowi szkoty. Uzasadnienie
zostaje przekazane wnioskodawcy w terminie 3 dni.

§ 68

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania

1. Kazdy nauczyciel do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich

rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2. Wychowawca oddzialu do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicow o:

1)
2)

warunkach 1 sposobie oraz kryteriach zachowania,

warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostgpniane s3:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

dla uczniow w formie ustnej na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych 1 lekcji
wychowawczej,

w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu,
w trakcie indywidualnych spotkan, godzin dostgpnosci nauczycieli z rodzicami,

w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dotyczy
oceny z zachowania — dostep w godzinach pracy wychowawcy 1 wyznaczonych
godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow,

w formie wydruku papierowego (Statut Szkoty) umieszczonego w bibliotece —
dostep do informacji mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej,

w wyniku opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty (Statut Szkoty)
— dostep do informacji nieograniczony.

4. Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote

z obowiazku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi

na nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami
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5.

1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, uwzgledniajac w pierwszej kolejnosci
wktad pracy, postep w zdobywanych umiejetnosciach oraz zaangazowanie i aktywno$¢
ucznia.

§ 69

Klasyfikacja §rodroczna, roczna i koncowa

1.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym,

2) ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
w klasach | — Ill oraz w klasach IV — VIII ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana jest jedna klasyfikacja §rédroczna.

Klasyfikacja $rédroczna z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ oraz zachowania
przeprowadzana bedzie w terminie (styczen lub luty) ustalonym przez Rad¢ Pedagogiczna
na poczatku roku szkolnego. Decyzja uzalezniona be¢dzie od terminu ferii zimowych
w wojewodztwie zachodniopomorskim.

Klasyfikacja roczna obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania przeprowadzona
bedzie w czerwcu zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem o organizacji roku szkolnego.

Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniéw klas VIII, jako klas programowo najwyzszych.

Na klasyfikacje koncowa skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane przez ucznia w klasie
programowo najwyzszej | roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych.

Sformutowanie 1 wpisanie do dziennika ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
ocen klasyfikacyjnych zachowania dokonywane jest na 5 dni przed klasyfikowaniem
srédrocznym 1 rocznym.
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8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 70
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny Klasyfikacyjnej zachowania w trybie niezgodnym z przepisami prawa, uczen i jego
rodzice mogg odwotac si¢ do dyrektora szkoty. Szczegdtowe warunki i tryb odwotania okresla
§ 86 Statutu Szkoty.

§71
Skala ocen z zaje¢¢ edukacyjnych

1. Oceny biezace, $rodroczne i1 roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych w klasach IV — V111 ustala si¢ w stopniach wg nast¢pujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6 cel
2) stopien bardzo dobry — 5 bdb
3) stopien dobry — 4 db
4) stopien dostateczny — 3 dst
5) dopuszczajacy — 2 dop
6) niedostateczny — 1 ndst

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych jest mowa w ust. 1 pkt 1) —
5).

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktdrej jest mowa w ust.1 pkt 6).
4. W klasach I —III ocenianie biezgce ma forme opisowg werbalng i pisemng oraz punktows.

4.1.0d drugiego potrocza klasy pierwszej dopuszcza si¢ na wszystkich przedmiotach
stosowanie oceny cyfrowej.

5. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ uzywanie znakow: ,,+71,,-".

6. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie
do lekcji, aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposob
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przeliczania plusoOw 1 minusdéw na poszczegdlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe
Zasady Oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow.

§72
Kryteria wymagan na poszczegélne stopnie:
1. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1) w wysokim stopniu opanowal wiedze¢ i umiej¢tnosci z danego przedmiotu
okreslone programem nauczania,

2) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc si¢ do finalow (w szkole i poza nig),

3) umiejetnie wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach poznawczych,

4) wykonuje dodatkowe zadania wykraczajace poza obowigzkowe czynno$ci procesu
lekcyjnego,

5) przejawia zainteresowanie realizowang tematyka, poszerza ja we wlasnym zakresie
lub poprzez uczestnictwo w kotach zainteresowan i potrafi zaprezentowac¢ zdobyta
samodzielnie wiedze¢ lub umiejetnosci w wybranej przez siebie formie.

2. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres tresci okre$lonych programem nauczania,

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

3) uczestniczy i osigga sukcesy w szkolnych konkursach i zawodach sportowych,

4) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan
lub probleméw w nowych sytuacjach,

5) pracuje systematycznie i bierze aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

3. Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal w duzym zakresie tresci okreslone programem,
2) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,
3) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

4) stara si¢ by¢ aktywny na lekcjach i wykonuje zadania dodatkowe, wynikajace
ze specyfiki danego przedmiotu.

4. Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal podstawowe tresci okreslone programem, ale nie zawsze potrafi je
zastosowac,

2) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,
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3)
4)

odtwarza poznane wiadomosci bez formutowania wnioskow,

nie zawsze jest aktywny na lekcjach.

5. Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

ma braki w podstawowych tresciach okre§lonych programem, ale nie przekreslaja
one mozliwo$ci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
W ciggu dalszej nauki,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

nie umie pracowa¢ samodzielnie, wykonuje zadania z pomocg nauczyciela
lub kopiuje je od kolegow.

6. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

nie opanowal wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢/wykona¢ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci,
pomimo zachety nauczyciela nie podejmuje zadnych dziatan.

§73

Formy sprawdzania i oceniania wiedzy i umiejetnosSci

1. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

1)

2)

formy ustne:
a. Wwypowiedzi na okreslony temat,
b. aktywnos¢,
formy pisemne:
prace klasowe,

a
b. prace domowe,

134

sprawdziany, testy,

d. opracowania, referaty,

3) formy praktyczne:

a. problemowe (doswiadczalne),

b. praktyczne, m. in. tworcze (wytwory),

4) Formy sprawnosciowe na zajeciach wychowania fizycznego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kazda praca klasowa lub sprawdzian pisany min. 1 godzing¢ lekcyjng muszg by¢ zawsze
poprzedzone powtodrzeniem tresci nauczania i lekcja, ktora okresli tresci 1 umiejetnosci
objete prozniejsza diagnoza.

Prace klasowe lub sprawdziany pisane min. 1 godzing lekcyjng powinny by¢ zapowiedziane
nie pozniej niz na 7 dni przed terminem. Termin i zakres sprawdzanych umiejetnosci i
wiedzy uczen zapisuje w zeszycie przedmiotowym. Zapowiedziang prace klasowa lub
sprawdzian nauczyciel wpisuje do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem (otowkiem).

Obecnos¢ ucznia na pracach klasowych lub sprawdzianach pisanych min. 1 godzing
lekcyjng jest obowigzkowa. Jezeli uczen z przyczyn losowych nie moze ich pisa¢ z calg
klasa, powinien to uczyni¢ w terminie do 14 dni po przyjsciu do szkoty, w formie
I na zasadach okreslonych w PZO.

Uczen uchylajacy si¢ od napisania prac o ktorych mowa w ust. 4 w ustalonym terminie,
zobowigzany jest napisac je na najblizszej lekcji i bedzie oceniony zgodnie z WZO.
Sprawdzong prace pisemng uczen powinien otrzymac¢ w terminie do 14 od jej napisania.
Uczen moze poprawi¢ oceng z pracy klasowej lub sprawdzianu pisanych min. 1 godzing

lekcyjng tylko raz, w terminie do 14 dni od jej otrzymania i brana jest pod uwage ocena
WyZsza.
Uczen, ktéry otrzymal ocen¢ niedostateczng, ma obowigzek poprawi¢ prace klasowa

lub sprawdzian.

W ciggu jednego dnia w danej klasie moze by¢ przeprowadzony tylko jeden diuzszy
sprawdzian pisemny (pisany min. 1 godz. lekcyjna), a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy.

Poziom opanowania biezagcych wiadomosci 1 umiej¢tnosci moze by¢ sprawdzany kazdego
dnia w formie ustnej lub pisemne;j (kartkowka).

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia (bez uzasadnionej przyczyny) jest rOwnoznaczna
z wystawieniem mu oceny niedostatecznej.

Uczen moze poprawi¢ ocen¢ niedostateczng z odpowiedzi ustnej w formie ustnej
lub pisemnej, po zawarciu umowy z nauczycielem nie pozniej jednak niz 7 dni
od otrzymania oceny.

Uczen ma prawo nie przygotowaé si¢ do zaje¢ edukacyjnych tylko w wyjatkowych
przypadkach. Przez nieprzygotowanie si¢ rozumiemy: brak gotowosci do odpowiedzi, brak
pomocy potrzebnych do lekcji, brak zeszytu, zeszytu ¢wiczen, brak pracy domowe;.

Uczeh ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji tyle razy w potroczu, ile dany przedmiot
wystepuje w tygodniowym rozktadzie zaje¢, jednak nie wiecej niz trzy razy.

Uczen ma obowigzek zgtosi¢ nauczycielowi swoje nieprzygotowanie na poczatku lekcji,
aby nauczyciel mogt odnotowac ten fakt w dzienniku.

Jesli uczen nie zgtosi nauczycielowi faktu nieprzygotowania do lekcji, otrzymuje oceng
niedostateczng.
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17. Uczen, ktory nie jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych, moze by¢ usprawiedliwiony
W nastepujacych przypadkach:

1) brat udziat w uroczystosciach, zawodach, imprezach szkolnych i pozaszkolnych lub
w ich przygotowaniu po zakonczeniu zajec¢ lekcyjnych,

2) bezposrednio po zakonczeniu waznych uroczystosci rodzinnych,
3) w przypadku choroby lub zlego samopoczucia,
4) w innych przypadkach losowych.

18. Decyzje o usprawiedliwieniu ucznia podejmuje nauczyciel prowadzacy okreslone zajecia
edukacyjne na podstawie pisemnej lub ustnej informacji od rodzicéw (prawnych
opiekunow ucznia) albo wychowawcy klasy.

19. Na najblizszych zaj¢ciach uczen ma obowigzek okaza¢ nauczycielowi uzupetniong prace
domowa.

20. Po dluzszej (minimum tygodniowej) nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguja 3 dni
na uzupetnienie zalegtosci, w czasie, ktorych nie jest odpytywany.

§74

Sumy punktéw uzyskane ze sprawdziandw wiedzy 1 umiej¢tnosci przelicza si¢ na stopnie
wg skali:

1) stopien celujacy 98% - 100%

2) stopien bardzo dobry 90% - 97%

3) stopien dobry 70% - 89%

4) stopien dostateczny 50% - 69%

5) stopien dopuszczajacy co najmniej 30%
§ 75

Mozliwosci uzupelniania brakow przez ucznia

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakoéw poprzez:

1) indywidualng pracg z uczniem prowadzong przez nauczyciela przedmiotu,

2) indywidualne konsultacje z nauczycielem przedmiotu,
3) udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyrownawczych,
4) pomoc kolezenska.

§ 76

Sposoby informowania o postepach i trudnosciach w nauce oraz szczegdlnych
uzdolnieniach uczniow
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1. W ciggu roku szkolnego rodzice informowani sg o postepach i trudno$ciach w nauce oraz
szczegolnych uzdolnieniach uczniéw w formie ustnej i pisemnej w trakcie:

1)
2)
3)
4)

zebran klasowych,
indywidualnych rozméw nauczyciel — rodzic wg potrzeb,
telefonicznie,

korespondencyjnie.

2. Informacje 0 zebraniach z rodzicami przekazuje si¢ kazdemu uczniowi w formie pisemnej,
poprzez wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkoty oraz zamieszczenie jej na
stronie internetowej szkoty.

§77

Zwolnienia z zaj¢¢ obowiazkowych

1. Zasady zwalniania ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego:

1)

2)

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoly, na wniosek
rodzica zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci
ucznia.

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty
zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany
przebywac¢ na zaj¢ciach pod opieka nauczyciela, chyba, Zze rodzice ucznia zloza
o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec).
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

2. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre§lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§78

Ocenianie zachowania uczniow

1. Ocenianie zachowania ucznid6w polega na systematycznym, biezacym kontrolowaniu

oraz dokumentowaniu przejawow postepowania ucznia.

2. Celem systemu jest takie oddziatywanie na ucznia, aby:

1)

miat $wiadomos¢ popelnianych bledow 1 dazyt do ich eliminowania poprzez
ustawiczng pracg nad sobg 1 przezwycigzenie napotkanych trudnosci,
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2)
3)

potrafil krytycznie oceni¢ postepowanie wtasne oraz innych,

moégl w petlni wykorzystywa¢ 1 rozwija¢é swoje zdolno$ci, umiejetnosci
oraz predyspozycje psychofizyczne.

3. Nauczyciel wspiera ucznia, docenia pozytywne przejawy jego zachowania.

§79

1. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

2. W Klasach I — III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

3. Srddroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala sig
wedlug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

§ 80

Kryteria ustalania oceny zachowania

1. Wychowawca, poczawszy od klasy IV ustala oceng klasyfikacyjna zachowania ucznia
srodroczng lub roczng na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

sumy punktow zgromadzonych przez ucznia,

samooceny ucznia,

opinii Klasy,

informacji o zachowaniu ucznia zgromadzonej w dokumentacji,
opinii nauczycieli uczacych w danej klasie,

opinii innych nauczycieli i pracownikow szkoty (jezeli zglaszaja zastrzezenia).
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2.

Poszczegdlnym ocenom odpowiadajg nastepujace przedzialy punktowe:

1) wzorowe ponad 170 pkt.

2) bardzo dobre od 131 do 170 pkt.
3) dobre od 100 do 130 pkt.
4) poprawne od 70 do 99 pkt.
5) nieodpowiednie od 41 do 69 pkt.
6) naganne ponizej 40 pkt.

Na poczatku kazdego pdirocza uczen otrzymuje 100 punktow, co stanowi dolng granice
oceny dobrej z zachowania.
W zaleznos$ci od swojego zachowania i postawy uczen zyskuje lub traci punkty.

Oceng klasyfikacyjng roczng ustala si¢ na podstawie punktow uzyskanych przez ucznia
W drugim pétroczu.

Na poczatku drugiego poétrocza liczba 100 punktéw jest odpowiednio powigkszana
lub pomniejszana w zalezno$ci od oceny uzyskanej przez ucznia w pierwszym potroczu,
wedlug nastepujacej skali:

Ocena z I pélrocza Punkty dodatkowe Stan pu?;(:)(:svlvrgjzzoczqtku
wzorowe +30 130
bardzo dobre +15 115
dobre 0 100
poprawne -20 80
nieodpowiednie -50 50
naganne -70 30

10.

11.

W uzasadnionych 1 wyjatkowych przypadkach wychowawca za zgoda Rady Pedagogiczne;j
oraz dyrektora szkoty moze przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych zachowania dokona¢
odstepstw od powyzszego regulaminu (np. uczen czgsto choruje lub ma nauczanie
indywidualne).

Uczen, ktory nie dokona samooceny zachowania (np. choroba ucznia) otrzymuje oceng
ustalong przez wychowawce.

Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry w ciggu potrocza uzyskat 10 lub wiecej
punktow ujemnych, niezaleznie od ostatecznej liczby uzyskanych punktow.

Otrzymanie nagany od dyrektora szkoty wyklucza uzyskanie oceny wyzszej od poprawnej
niezaleznie od ostatecznej liczby uzyskanych punktow.

Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, jezeli
zostata wystawiona zgodnie z ustalonymi zasadami.
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12. Na zyczenie rodzicow wychowawca moze przedstawi¢ ustnie motywacje oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

13. Przyjmuje si¢ nast¢pujace zasady punktacji:

1) Wychowanek moze otrzyma¢ punkty dodatnie wedlug nastepujacych zasad:

Przydzielone punkty

Ilos¢
punktow

Uwagi

Punkty do dyspozycji wychowawcy:

kultura osobista (brak negatywnych uwag) 10 pkt. raz w potroczu
wzorowa postawa wobec symboli, szkolnych, .

, P R y 4 5 pkt. raz w potroczu
panstwowych i religijnych
praca 1.1a .rzecz klasy, szkoty, wzbogacanie max. 5 pKt za kaZdoT'c’izowq
wyposazenia szkoty aktywnos$¢
pomoc kolegom w nauce max. 5 pkt. | za kazdorazowa pomoc
za 100% frekwencje 10 pkt. raz w potroczu
za punktualno$¢ 3 pkt. raz w potroczu

Aktywnos¢ spoleczna:

Aktywny 1 systematyczny udzial w zajgciach

raz w potroczu, za kazda

pozalekcyjnych, dziatalnos¢ w organizacjach | 5 pkt.
forme

szkolnych
Dziatalno$¢ w formach pozaszkolnych (OSP, (a2 W nolroczu. za kazd
kluby sportowe, Mtlodziezowa Orkiestra Dgta, | 5 pkt. form P ’ 2
parafia itp.) ©
Czynny udziat tosciach szkolnych
., ynny . W UTOCZYSIOSCIACh  5zRO nyc‘ max. 10 za kazdorazowa
I Srodowiskowych oraz godne reprezentowanie .,

pkt. aktywnos¢
szkoty
Pomoc w organizacji apelu, imprezy szkolnej 5 okt za kazdorazowa
i pozaszkolnej Pt aktywno$¢
Praca w aktywie bibliotecznym 5 pkt. raz w potroczu
Funkcja w klasie 5 pkt. raz w pétroczu
Funkcja w szkole max. 10 raz w potroczu

pkt
Udzial w zbidrce surowcow wtornych max. 5 pkt | za kazdorazowa

aktywnos¢

Dziatalnos$¢ charytatywna max. 5 pkt. | za kazdorazowa

aktywnos$¢
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Stosunek do obowiazkow szkolnych:

Udziatl w konkursach przedmiotowych:
1. naszczeblu szkolnym 5 pkt.
2. naszczeblu gminnym 10 pkt. kazdorazowo za udziat
3. naszczeblu powiatu (rejonu) 15 pkt.
4. na szczeblu wojewoddzkim 20 pkt
Udziat w innych konkursach: 5 pkt. kazdorazowo za udziat
1. szkolnych 5 pkt. za udziat
2. pozaszkolnych 5 pkt. za zajecie czotowych
miejsc
Udziat w zawodach sportowych:
1. naszczeblu szkolnym 5 pkt.
2. naszczeblu gminnym 10 pkt. kazdorazowo za udziat
3. naszczeblu powiatu (rejonu) 15 pkt.
4. na szczeblu wojewddzkim 20 pkt.
raz w polroczu,
Uczen jako asystent 5 pkt przyznaje nauczyciel
przedmiotu
Srednia ocen na zakoficzenie semestru/roku:
1. 0d 4,00 do 4,74 5 pkt. raz w pétroczu,
2. 0d 4,75 do 4,99 10 pkt. przyznaje wychowawca
3. powyzej 5,0 15 pkt.

2) Wychowanek moze straci¢ punkty za kazdy stwierdzony przypadek:

. Hos¢ .
Przydzielone punkt Uwagi
y P Y punktow g
Brak kultury osobistej:
Zauzywanie na terenie szkoty telefonu komorkowego za kazdy przypadek
i innych urzadzen rejestrujgcych i odtwarzajacych | 10 pkt.
obraz i dzwigk.
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Uzywanie wulgarnych stow.

5 pkt.

Niszczenie sprzetu szkolnego, mebli, wystroju | max. 20 pkt. | Rodzice ucznia

szkoty. zobowigzani sg do
pokrycia wartos$ci
wyrzadzonych szkod

Niszczenie wlasnosci innych osob max. 20 pkt. | Rodzice ucznia
zobowigzani sg do
pokrycia wartos$ci
wyrzadzonych szkod

Stwarzanie zagrozenia zdrowia innych i Swojego. max. 20 pkt.

Zaczepki stowne (ublizanie) 5 pkt.

Zaczepki fizyczne 10 pkt.

Bojki 15 pkt.

Klamstwa i oszustwa. 5 pkt.

Aroganckie zachowanie wobec pracownikow szkoty. | o pkt.

Niewtasciwe zachowanie w drodze do szkoly

. 5 pkt.

i do domu

Falszowanie podpisu rodzicow (opiekunow). 20 pkt.

Posiadanie, uzywanie tytoniu. 30 pkt.

Posiadanie,  handel,  uzywanie,  zachgcanie,

prowokowanie do wuzycia $rodkéw odurzajacych | 50 pkt.

i alkoholu.

Stwarzanie zagrozenia zycia innych i Swo0jego,

kradzieze, wyludzanie pieniedzy, zastraszanie,

przynoszenie na teren szkoly lub uzywanie 50 pkt.

niebezpiecznych narzedzi mogacych zagraza¢ zyciu
lub zdrowiu w czasie zajec¢ szkolnych, zngcanie sig
nad zwierzetami.

Lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych:

Przeszkadzanie = podczas  zajgé,  niewlasciwe 5 pkt po rozmowie
zachowanie na przerwach. Pt ostrzegawczej
Niewlasciwe wykonywanie obowigzkéw dyzurnego. | 2 pkt.
Bezzasadne odmoéwienie udziatu w apelu, imprezie 5 pkt

szkolnej
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Nieuzasadnione spdznianie na lekcje. 1 pkt.
Niewlasciwy ubidr w czasie pobytu w szkole 1 pkt. za kazdy dzien
Niewykonywanie polecen nauczyciela. 5 pkt.
Nieobecnosci nieusprawiedliwione 2 pkt. za kazda godzing
Wychodzenie poza teren szkoty 4 pkt.
Wagary 5 pkt. za kazda godzing
Brak stroju apelowego. 5 pkt. za kazdy przypadek
Brak przyboréw szkolnych 2 pkt. po rozmowie.
ostrzegawczej
§81
Ocenianie zachowania uczniéow w klasach I — 111
1. W Kklasach I — III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami

opisowymi ustalonymi przez wychowawcg po zasiegnigciu opinii zespolu nauczycieli
uczacego dany oddzial.

2. Biezace oceny zachowania dokumentowane sg w dzienniku lekcyjnym poprzez
dokonywanie w kazdym miesigcu zapisu ,,+’” lub ,,—” przy ocenie poszczegolnych kategorii
zachowania wedlug ustalonych wymagan, gdzie ,,+” oznacza spelnianie wigkszosci
wymagan danej kategorii, a ,,— ich nieprzestrzeganie. Opisowe uwagi 0 zachowaniu
ucznidw znaczaco odbiegajacym od przyjetych norm lub niewlasciwych zachowaniach

powtarzajacych si¢ czgsto dokumentowane sg na stronach notatek w dzienniku.

3. Ustalono nastgpujace wymagania w poszczegolnych kategoriach:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:

a.
b.

C.

e.

f.

g.

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,
jest punktualny,

przynosi niezbedne podreczniki, przybory, zmienne obuwie, materiaty,
itp.,

wykazuje pozytywny stosunek do nauki i aktywno$¢ zgodnie ze swoimi
mozliwosciami,

jest systematyczny,

przygotowuje si¢ do lekcji 1 odrabia zadania domowe,

stosuje si¢ do zalecen 1 wskazoéwek nauczyciela;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a.

okazuje pomoc kolegom w przezwyci¢zaniu trudnosci,
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wspotpracuje z innymi uczniami, stara si¢ by¢ dobrym kolega,
unika konfliktéw z kolegami, spory rozwigzuje w sposob pokojowy,
bierze udziat w akcjach szkolnych i pozaszkolnych,

godnie reprezentuje klase i szkotg,

wlasciwie petni obowigzki dyzurnego,

dba o wyglad klasy i szkoty, uzywa sprzetu, wyposazenia i pomocy
szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem;

3) kultura osobista, w tym dbato$¢ o honor i tradycje szkoty, dbato$¢ o pickno mowy
ojczystej, godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a.
b.

C.

moéwi tadng polszczyzna, nie uzywa wulgarnych stow ani slangu,
stosuje formy i zwroty grzecznosciowe,

odpowiednio reaguje na niewtasciwe stownictwo kolegow,

jest prawdomowny,

przestrzega regulaminu zachowania podczas lekcji, przerw, uroczystosci i
imprez,

respektuje ogdlnie przyjete normy i zasady zachowania w czasie zajec
szkolnych i pozaszkolnych (wycieczki, zawody sportowe, konkursy, itp.),

nosi str6j odpowiedni do sytuacji,

h. z szacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowych, przyjmuje wiasciwa

postawe podczas hymnu narodowego;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne lub innych:

a.

c
d.

e.

f.

postepuje zgodnie z zasadami bezpieczenstwa w czasie zaje¢ szkolnych
i pozaszkolnych,

unika sytuacji zagrozenia dla siebie 1 innych, nie prowokuje
niebezpiecznych zabaw,

w sytuacjach zagrozenia potrafi powiedzie¢ ,,nie”,
powiadamia nauczyciela o zagrozeniach 1 niebezpiecznych zdarzeniach,
dba o zdrowie, §wiadomie go nie naraza,

dba o higieng¢ osobista;

5) okazywanie szacunku innym osobom:

a. wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

b. przyjmuje wlasciwa postawe ciata, ton glosu i form¢ wypowiedzi

C.

w kontaktach z osobami dorostymi,

okazuje ludziom zyczliwos¢, czesto si¢ usmiecha,
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4.

5.

d. jestuprzejmy wobec kolegdw, nauczycieli, pracownikow szkoty i obcych
0sob,

e. akceptuje odmiennos¢ wygladu, zachowania, tradycji, pogladow innych
ludzi,

f. rzetelnie przekazuje informacje o sobie rodzicom i nauczycielom,
nie niszczy wpisywanych uwag, przynosi je podpisane.

Uczen, ktory otrzymal informacj¢ o przewidywanej niezadowalajgcej rocznej ocenie
zachowania ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny poprzez zmian¢ zachowania zgodnie
ze wskazdéwkami nauczyciela i z jego pomoca. Do czasu wystawienia oceny w dzienniku
nauczyciel obserwuje jego zachowanie i moze zmieni¢ oceng, jezeli uczen poprawit
zachowanie.

Ustalona przez wychowawce ocena jest ostateczna.

§ 82

Powiadamianie o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych Srédrocznych i rocznych
z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania

1.

Poprzez przewidywang $rodroczng/roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania nalezy rozumie¢ ocen¢ prognozowang wpisang przez nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych i wychowawce w dzienniku lekcyjnym dlugopisem (w kolumnie
poprzedzajacej wpis oceny srdédrocznej/rocznej).

O przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej §rodrocznej/rocznej z zaje¢ edukacyjnych
powiadamia w formie ustnej nauczyciel przedmiotu, a o ocenie z zachowania —
wychowawca.

O przewidywanych ocenach Kklasyfikacyjnych $rodrocznych/rocznych z  zajec
edukacyjnych i zachowania uczen i jego rodzice sa informowani nie pdzniej niz na dwa
tygodnie przed planowanym $§rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

O przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych
oraz warunkach i trybie uzyskania oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana,
nauczyciel informuje ucznia 1 rodzicOw na miesigc przed klasyfikowaniem.

Rodzice otrzymuja pisemng informacj¢ o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
srddrocznych 1 rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, ktéra potwierdzaja
wlasnorecznym, czytelnym podpisem i zwracaja za posrednictwem uczniow
do wychowawcow klas.

§ 83

Nauczyciel ma prawo obnizy¢ przewidywana ocen¢ klasyfikacyjna
(Srodroczna/roczng) z zaje¢ edukacyjnych w nastepujacych przypadkach:

1) lekcewazacy stosunek do przedmiotu i niewywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) znaczace obnizenie poziomu wynikow w nauce,
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2.

3) niezaliczenie obowigzkowych prac klasowych.

W przypadku drastycznego naruszenia zasad i norm obowigzujacych w szkole
wychowawca ma prawo obnizy¢ przewidywang ocene klasyfikacyjng zachowania.

O obnizeniu przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
rodzice sa informowani pisemnie nie podzniej niz na tydzien przed planowanym
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

Rodzice potwierdzajg otrzymang informacje o obnizeniu przewidywanej oceny

klasyfikacyjnej czytelnym podpisem i zwracajg za posrednictwem ucznia do nauczyciela
przedmiotu lub wychowawcy.

§ 84

Warunki i tryb podwyzszania przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych

1.

Uczen i jego rodzice maja prawo wnioskowac na pismie do nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych.

Za przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjna przyjmuje si¢ ocene¢ klasyfikacyjna
zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w § 82.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej Klasyfikacyjnej
tylko o jeden stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego
ocen za obowigzkowe prace klasowe jest rowna lub wyzsza od oceny klasyfikacyjnej, o
ktora sie ubiega.

Warunki ubiegania si¢ o roczng ocene klasyfikacyjng wyzsza niz przewidywana:

1) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
i prac pisemnych,

2) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostatecznych), rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych,

3) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej zwraca si¢ z pisemng prosba
w formie podania do nauczyciela przedmiotu w ciggu 2 dni roboczych od ostatecznego
terminu  poinformowania ucznia i jego rodzicow o0 przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych rocznych.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3 1 4, prosba
ucznia zostaje odrzucona. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicow o odrzuceniu
prosby 1 odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia. Podanie przechowywane jest
przez nauczyciela w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.
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7. Uczen spehiajagcy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu.

8. Sprawdzian ma form¢ pisemna, ustng lub ¢wiczen praktycznych. Zadania uwzglgdniaja
kryterium stopnia, 0 ktory ubiega si¢ uczen i dotyczg tylko zagadnien ocenionych ponizej
jego oczekiwan.

9. Sprawdzian pisemny oceniony zgodnie z PZO lub zwigzta informacja o ustnych
odpowiedziach ucznia, zostaje dolaczona do dokumentacji nauczyciela 1 jest
przechowywana w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -—
wychowawczych.

10. Poprawa oceny klasyfikacyjnej rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku,
gdy sprawdzian zostat zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

11. Ostateczna ocena klasyfikacyjna roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;j,
niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktérego uczen przystapil w ramach poprawy.

12. Uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ celujgca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne

przepisy § 72 pktl.
§ 85

Warunki i tryb podwyzszania przewidywanych rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
zachowania

1. Uczen i jego rodzice moga wnioskowa¢ do wychowawcy klasy o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny zachowania.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:
1) =zaistnienia nowych okolicznos$ci §wiadczacych 0 pozytywnym zachowaniu ucznia,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego, nauczycieli i pozostatych pracownikow
szkoty,

3) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty
4) otrzymania pochwaty poza szkota.

3. Uczen i jego rodzice sktadajg pisemny wniosek do wychowawcy w terminie 2 dni
roboczych od przekazania informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania
ze wskazaniem zaistniatych okolicznosci okreslonych w ust. 2.

4. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana klasyfikacyjna roczng ocen¢ zachowania,
jesli nauczyciele, a takze uczniowie danej klasy nie wniosg umotywowanych zastrzezen.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze zosta¢ podwyzszona o wigcej niz jeden stopien.
§ 86

Odwolanie od rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania
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1. Uczenijego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia powinny by¢ zgloszone na pismie w sekretariacie szkoty, w terminie 2 dni od
dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. Pisemne zastrzezenie zlozone przez ucznia i jego rodzicow powinno by¢ wiasciwie
umotywowane z podaniem zakresu niezgodnosci przeprowadzonej procedury ze Statutem
Szkoty.

4. Dyrektor szkoty sprawdza zasadno$¢ odwotania i prawidlowo$¢ trybu ustalania tej oceny.

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w procedurze ustalania oceny klasyfikacyjnej
rocznej zaje¢ edukacyjnych obowigzuja nastepujace zasady:

1) Dyrektor szkoty powoluje komisje w sktadzie:
a. dyrektor albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,

c. dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajgcia edukacyjne, z tej lub

innej szkoly tego samego typu.
2) Komisja przeprowadza egzamin sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjng, ktora nie moze

by¢ nizsza niz ustalona przez nauczyciela.

3) Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

4) Egzamin sprawdzajacy, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2), przeprowadza si¢
nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa
w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory
z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

5) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a. sktad komisji,
b. termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3,
c. zadania (pytania) sprawdzajace,
d. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

6) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

6. Przepisy ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
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do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

7. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w procedurze wystawiania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, obowigzuja nastepujace zasady:

1)

2)

3)

dyrektor szkoty powotuje komisje¢ w sktadzie:
a. dyrektor albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,
b. wychowawca klasy;

c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie, pedagog,

d. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
e. przedstawiciel Rady Rodzicow.

komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wigkszo$cig glosow, a w przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy glos
ma przewodniczacy komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

§ 87

Promocja i ukonczenie Szkoly

1. Poczawszy od klasy czwartej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie

nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 89 ust. 10.

2. Uczen klasy I - III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem USt.3.

3. W szczegolnych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — 111 na wniosek wychowawcy klasy oraz zasiegnigciu opinii rodzicow
ucznia. Rodzice wyrazajg opini¢ na pismie. Ostateczng decyzj¢ o promocji podejmuje Rada
Pedagogiczna. Do szczegdlnych przypadkow zalicza sig:

1)

2)

3)

posiadanie przez ucznia specyficznych trudnosci w nauce, potwierdzone
orzeczeniem lub opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
specjalistycznej,

trudnosci 1 zaburzenia komunikacyjne, j¢zykowe 1 adaptacyjne zwigzane
Z przebywaniem w  innych  $rodowiskach  kulturowych, jezykowych
lub ksztatceniem w innych systemach edukac;ji,

przewlekta choroba, uniemozliwiajgca realizacj¢ obowigzku nauki, w tym
indywidualnego nauczania,
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4) brak podstawowych umiej¢tnosci i wiadomo$ci do kontynuowania edukacji
przedmiotowej w Il etapie edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej,
przyrodniczej i matematycznej, a zwlaszcza umiejetnosci czytania i pisania,

5) niedojrzato$¢ emocjonalna — Igk przed szkola, nauczycielami, kolegami,
paralizujacy strach, ptaczliwos$¢, moczenie sie,

6) niedojrzato$¢ fizyczna.

4. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw oraz po uzyskaniu opinii publicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klas | — II szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

5. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii lub etyki srednig ocen, co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen, ktory uzyskat w wyniku klasyfikacji §rddrocznej i rocznej, co najmniej Srednig ocen
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania otrzymuje:

1) po zakonczeniu pierwszego potrocza dyplom,
2) na koniec roku dyplom uznania i nagrodg.

7. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 89 ust. 8.

8. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
lub finalisci ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajgé
edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.

9. Uczen, ktéry uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
i ponad wojewodzkim lub finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujacy
koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 88
Ukonczenie Szkoly

1. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostateczne;j.
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2.

Uczen konczy szkole z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, CO najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust.1, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

Uczniowi, ktory uczeszczatl zardwno na zajecia z religii, jak i etyki, przy wyliczaniu $redniej
odpowiednio z rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych uwzglednia si¢ oceny
klasyfikacyjne uzyskane z obydwu tych przedmiotow.

§ 89

Egzamin poprawkowy

1.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komis;ji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje, jako osobe egzaminujaca, innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

80



10.

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust. 8.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 90

Egzaminy klasyfikacyjne

1.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujagcy na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2),
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajgcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, techniki, zajgc
technicznych, informatyki, technologii informacyjne;j, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1), przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczeg6lnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2) —
sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§91

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i § 70 ust.
1.
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2.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 89 ust. 101 § 70 ust. 1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

§ 92

Monitorowanie i ewaluacja

1. Nauczyciele sg zobowigzani do prowadzenia biezgcego monitoringu o0siggnie¢ uczniow.

2. Wyniki diagnoz stanowig podstawe¢ do planowania pracy nauczycieli.

3. Szkota przeprowadza wewngtrzne i zewngtrzne badania wynikéw nauczania.

4. Analizy wynikow badan oraz sprawdzianu po szkole podstawowej dokonujg powotlane
zespoty nauczycielskie.

5. Whnioski z wynikéw przeprowadzonych badan uwzgledniane sg w Planie Pracy Szkoty
na dany rok szkolny.

6. Wnioski z wynikow badan nauczyciele sa zobowigzani uwzglgdni¢ w nauczycielskich
programach nauczania.

§ 93

1. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania podlegaja monitorowaniu i corocznej ewaluacji.

2. Rada Pedagogiczna opracowuje projekt modyfikacji zasad wewnatrzszkolnego oceniania
na podstawie wynikow diagnoz oraz propozycji zmian przedstawionych przez nauczycieli,
Samorzad Uczniowski, Rad¢ Rodzicow.

3. Projekt modyfikacji jest opiniowany przez wszystkie organy szkoty.

DZIAL X

Egzamin osmoklasisty

1.

§ 94

Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowe]j ksztatcenia ogolnego dla osmioletniej szkoty podstawowe;.

Przystgpienie do egzaminu jest obowiazkowe, uzyskane wyniki nie maja wplywu
na ukonczenie szkoty, natomiast stanowia jedno z kryteriow rekrutacji do szkoty
ponadpodstawowej.

Zasady organizacji 1 przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, dotyczace m.in. warunkow
zwalniania uczniéw z obowigzku przystgpienia do egzaminu, dostosowania warunkow
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i formy przeprowadzania egzaminu, mozliwo$ci wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej, ustala minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania.

4. Egzamin 8 — klasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na zakonczenie
ostatniej klasy szkoty podstawoweyj.

5. W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin przeprowadzany bedzie
Z trzech obowigzkowych przedmiotéw: jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego
i matematyki.

6. Od roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotow obowigzkowych dotgczy takze jeden
Z przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

7. Uczen bedzie przystepowal do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Wyniki egzaminu 8 — Kklasisty przedstawione zostang w formie procentdéw i na skali
centylowej, obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego oraz — 0d roku szkolnego 2021/2022 — wynik z jednego wybranego
przedmiotu sposrod: historii, biologii, chemii, fizyki, geografii.

DZIAL XI

Wolontariat w szkole
§ 95

1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra
oraz bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoly maja mozliwosé
uwrazliwiania si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez ré6znego rodzaju
dziatalnosci na rzecz potrzebujacych.

2. Cele:

1) uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych,

2) ksztaltowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwos$ci 1 opanowywanie emocji,

3) wyrabianie odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,

4) przeciwdziatanie zniecheceniu, monotonii i nudy,

5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym,

6) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie,

7) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci,

8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoly i sSrodowisku szkolnym.
3. Zasady dzialania.

1) Wolontariat dziata przy Samorzadzie Uczniowskim.
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2) Czilonkowie Wolontariatu wspoélnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan
pracy.

3) Wolontariusz nie powinien mie¢ mniej niz 13 lat. WSszystkie osoby przed
ukonczonym 18 rokiem zycia musza uzyska¢ zgode, co najmniej jednego
przedstawiciela ustawowego, czyli rodzica lub opiekuna prawnego.

4) Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole
i uczniowie dziataja pod stata opiekg nauczyciela.

5) Za bezpieczenstwo ucznidw na terenie szkoly odpowiada dyrektor. Jezeli
wolontariat jest organizowany przez szkole, odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel
badz opiekun prowadzacy grupe.

6) Podejmowanie zadan niezaleznie od udzialu w RW, poza godzinami szkolnymi
powoduje, ze ze szkoly zdjeta jest odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznia.

DZIAL XII

Funkcjonowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
w szkole.

§ 96

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje dziatania podejmowane przez
szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.
System okre$la zadania 0sob uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce ich realizacji,
oczekiwane efekty i metody pracy. Dziatania WSDZ sg skierowane do uczniéw klas VII —
VI, do rodzicow i nauczycieli. Opiera si¢ na zatozeniach Strategii Unii Europejskiej 2020
na rzecz inteligentnego 1 zrGwnowazonego rozwoju — zwlaszcza odnosi si¢ do wizji uczenia
si¢ przez cate zycie. Misja WSzDZ w szkole jest przygotowanie uczniow do samodzielnego
podejmowania decyzji dotyczacych wyboru drogi edukacyjnej i ksztaltowania wlasnej
kariery zawodowej w oparciu o mozliwosci, wiedzg, warunki.

2. Cele szkolnego doradztwa zawodowego:
1) przygotowanie ucznia do roli pracownika,

2) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych,

3) pomoc nauczycielom w realizacji w ramach lekcji przedmiotowych, tematow
zwigzanych z wyborem zawodu,

4) wspieranie dzialan szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny
I zawodowy uczniow,

5) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje,

6) pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
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7) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

8) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom,

9) prowadzenie grupowych zajeé aktywizujacych, przygotowujacych uczniow
do $wiadomego planowania kariery i podjgcia pracy zawodowe;j,

10) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych
w poradniach psychologiczno — pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.,

11) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty,

12) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie: tworzenia i zapewnienia cigglosci
dzialan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze statutem szkoly
oraz realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowe;j
zgodnie z programem wychowawczym szkoty,

13) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet,
CD, wideo),

14) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa,
15) monitorowanie loséw absolwentow.
3. W ramach WSDZ jego uczestnicy powinni:

1) mie¢ dostep do informacji o lokalnym i krajowym rynku pracy, jego
zapotrzebowaniu na specjalistow okre$lonych dziedzin, trendach i prognozach
zatrudnienia,

2) otrzymywaé te informacje na biezaco w ramach zaje¢ i za posrednictwem
dostgpnych mediow,

3) uczy¢ si¢ aktywnego poszukiwania i korzystania z informacji, np. poruszania si¢ po
portalach internetowych z ofertami pracy (np. wakacyjne oferty pracy
dla mtodziezy), wysytania dokumentdéw aplikacyjnych do wybranych ogtoszen itp.,

4) mozliwosci otrzymywania wsparcia: poradni, instytucji niepublicznych, uczelni
wyzszych 1 instytucji, ktore programowo zajmujg si¢ doradztwem zawodowym
I pomocg w planowaniu procesow dalszego Ksztatcenia i karier zawodowych.

4. Instytucjami wspierajagcymi szkote sa:
1) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Gryficach,
2) Powiatowy Urzad Pracy w Gryficach,

3) instytucje niepubliczne $wiadczace ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego
I inne osrodki pozainstytucjonalne.

5. Zakres Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w ramach pracy z uczniami
obejmuje:

1) poznawanie siebie,
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2) autodiagnoze preferencji i zainteresowan zawodowych, poznawanie zawodow,

3) analize potrzeb rynku pracy i mozliwo$ci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
I migdzynarodowym rynku pracy,

4) indywidualng prac¢ z uczniami, ktorzy moga mie¢ problemy z wyborem szkoty
I zawodu,

5) udzielanie informacji edukacyjnej i zawodowej,
6) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,
7) konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot,

8) pomoc w poszerzaniu wiedzy ogolnej i budowaniu kolejnych etapéw rozwoju
edukacyjno — zawodowego,

9) wskazywanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych w systemie
poza o$wiatowym,

10) poruszanie si¢ na rynku pracy (poszukiwanie i utrzymywanie pracy oraz radzenie
sobie w sytuacjach trudnych: poszukiwanie pierwszej pracy, bezrobocie, mobilno$¢
zawodowa, ograniczenia zdrowotne),

11) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzamin,
poszukiwanie pracy, podjecie roli pracownika, zmiana zawodu, adaptacja
do nowych warunkéw, bezrobocie,

12) udzielanie informacji dotyczacej wplywu rynku pracy na planowanie Kkariery,
obejmujace: zapotrzebowanie na pracownikOw w réznych branzach w ostatnich
latach, cechy dobrego pracownika oczekiwane przez pracodawcow,

13) ksztaltowanie umiejetnosci Swiadomego wyboru i poszukiwania pracy,

14) ksztattowanie umiej¢tnosci  planowania dalszego rozwoju edukacyjno —
zawodowego i kontynuacji nauki w szkotach ponadpodstawowych.

§ 97
Przewidywane rezultaty.
1. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej. Nauczyciele:
1) potrafig wprowadzi¢ treSci doradztwa zawodowego do swoich plandow pracy,

2) rozumiejg potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach
realizowania wlasnych planéw pracy,

3) potrafig wspotpracowa¢ w Srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego
uczniow,

4) poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zaj¢¢ z doradztwa zawodowego,
5) znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w gimnazjum,
6) potrafig realizowa¢ treSci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach

Z rodzicami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.
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2. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniéw. Uczniowie:

1)
2)

3)
4)

5)

znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidlowej decyzji wyboru zawodu,

potrafia dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujacych o trafnosci
wyboru zawodu i dalszej drogi edukacyjnej,

potrafig wskazaé swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,

znajg $wiat pracy, potrafig dokona¢ podziatu zawodow na grupy i przyporzadkowac
siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedza, gdzie szuka¢ informacji na ten temat,

potrafia samodzielnie planowac $ciezke wlasnej kariery zawodowej 1 podjac
prawidlowe decyzje edukacyjne i zawodowe.

3. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow. Rodzice:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

znaja czynniki niezb¢dne do podjgcia prawidtowej decyzji wyboru zawodu
przez swoje dziecko,

rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikdw: zainteresowan, uzdolnien, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwo$ci psychofizycznych, rynku
pracy przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka,

wiedzg, gdzie szuka¢ informacji 1 wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowe;j
dziecka,

znaja $wiat pracy i ofertg szkolnictwa ponadpodstawowego,
potrafig wskazaé predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka,

potrafig pomoc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

Organizacja tresci, struktura programu.

4.

Realizacja zaje¢ z doradztwa zawodowego odbywa si¢ na godzinach z wychowawcg
oraz innych zajeciach edukacyjno — wychowawczych z uczniami. Zajecia prowadzi¢ moga
wychowawcy, nauczyciele, pedagog, psycholog, doradcy zawodowi lub specjalisci z
poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz inne osoby (np. przewodnicy podczas
wycieczek zawodoznawczych). Program zaje¢ z doradztwa zawodowo ma charakter
modutowy.

Monitoring i ewaluacja

5. Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa jest niezbgdna, aby dzialania szkoty

byly zgodne z oczekiwaniami i potrzebami uczniéw. Na podstawie ankiet ewaluacyjnych
doradca zawodowy sporzadza sprawozdanie i przedstawia dyrektorowi szkoty.

DZIAL XIII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 98

1. Szkota posiada sztandar oraz ceremoniat szkoty.
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Szczegdtowy Ceremoniat wykorzystania sztandaru szkoty stanowi odrebny dokument,
ktory opisuje organizacje Swigt panstwowych i szkolnych w szkole.

§99

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut.

. Wniosek o zmiang¢ Statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

. Dyrektor szkoty w ciagu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity Statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

Niniejszy Statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w sekretariacie lub bibliotece
szkoty.

§ 100

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej nr 2
w Plotach”; tekst ujednolicony 2016.

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
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